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Le 31 juillet 2023, tous les Jésuites œuvrant dans le Katanga, ensemble avec leurs 

collaborateurs et collaboratrices, se réunissaient au Centre Arrupe pour la Recherche 

et la Formation (CARF) pour célébrer la fête de Saint Ignace de Loyola, fondateur de 

la Compagnie de Jésus. Le Père Ndundu Masamba Edouard, S.J., de passage à 

Lubumbashi, présidait à la célébration Eucharistique.  

 

Ce moment si important nous rappelait essentiellement que nous sommes héritiers et 

héritières d’une longue tradition spirituelle, que nous appartenons à un réseau 

mondial bien organisé, et que nous sommes à notre tour des passeurs d’une foi 

soucieuse de promouvoir la justice et la dignité inaliénable de tous, plus 

particulièrement des personnes vulnérables. 

 
En cette même date, le Père Général Arturo Sosa, S.J.,  remettait à toute la 

Compagnie universelle ainsi qu’à ceux et celles qui collaborent avec elle, le fruit du 

discernement collectif des Jésuites réunis en Congrégation des Procureurs, à Loyola 

en mai 2023. Dans un effort d’écoute et un appel à la conversion, ce document fait 

état de la Compagnie de Jésus et des défis actuels auxquels elle fait face.  

 
Le Centre Arrupe pour la Recherche et la Formation se situe dans la même 

mouvance. Il cherche à être attentif, présent, et à l’écoute des cris de nos semblables 

et des cris de la terre. Il est déjà une réponse singulière de la Compagnie de Jésus 

en Afrique Centrale (ACE), empreinte d’espérance et de foi, aux appels de l’Esprit en 
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cette partie du monde. En effet, depuis dix ans, le CARF participe activement au travail 

éternel de création et de régénération, à la mission réconciliatrice du Christ, et à la vie 

de Dieu dans l’histoire de l’humanité comme quelqu’un qui est constamment au travail 

(Exercices Spirituels no. 236).  

 
Ce Rapport Annuel 2023 vous présente le balbutiement de nos efforts humains, 

Jésuites et collaborateurs, pour répondre à ces appels de l’Esprit. Les nombreuses 

activités entreprises au long de cette année 2023 – sous formes de conférences sur 

la gouvernance des ressources naturelles, d’accompagnement spirituel et social, 

d’ateliers de formation sur le genre, de formation intellectuelle, de service de 

bibliothèque, de séminaires et ateliers sur les coopératives minières et agricoles pour 

aider les hommes et les femmes à s’émanciper dans l’industrie minière et hors d’elle, 

font échos à notre manière Jésuite de servir la foi Chrétienne en travaillant à la 

promotion de la justice. En effet, notre foi en Dieu est toujours un service pour les 

humains et pour l’environnement qui sont des sacrements de Dieu. 

 
Nous prenons cette opportunité pour étendre notre gratitude à tous nos partenaires, 

de manière particulière, à tous nos bienfaiteurs et bienfaitrices à travers le monde. 

Cette année, nous avons commencé un nouveau projet triennal avec MISEREOR 

pour améliorer la chaîne d’approvisionnement et la commercialisation responsable du 

cobalt dans le Haut-Katanga et le Lualaba. Nous avons, grâce à Alboan, fait installer 

un forage pour approvisionner en eau potable la communauté de Lwisha. Ce rapport 

présente bien d’autres accomplissements réalisés en 2023 grâce aux partenaires du 

CARF. 

 
Il s'agit donc d’exprimer notre gratitude à vous toutes/tous qui sacrifiez votre sommeil 

pour que le CARF poursuive sa mission d’aider à l’amélioration des conditions de vie 

de nombreuses personnes vulnérables en ce milieu. Nous partageons votre 

persévérance, présence, conscience et sens de responsabilité pour Dieu, le prochain, 

et l’environnement. Avec vous, nous voulons continuer à soulager nos semblables, 

protéger la terre – notre maison commune, préserver l’héritage de foi et la création 

pour les transmettre aux générations futures. Ainsi donc, toutes ces activités du CARF 

s’inscrivent dans la grande mission réconciliatrice de l’Église pour ramener l’humanité 

vers Dieu, et ne pas sombrer dans le désespoir lorsque des défis de tout genre 

semblent nous submerger. 
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e Centre Arrupe pour la Recherche et la Formation (CARF) est une 

Association Sans But Lucratif (ASBL). Une œuvre apostolique 

propre à la Province d’Afrique Centrale de la Compagnie de Jésus.  
 
A l’occasion du Jubilé d’or de la présence des Jésuites à Lubumbashi, la 

Province d’Afrique Centrale de la Compagnie de Jésus a décidé, en 

2009, d’ériger dans la capitale minière du Katanga, une œuvre sociale 

qui lui soit propre. Après trois années de construction, le Centre Arrupe 

pour la Recherche et la Formation, CARF en sigle, est officiellement créé 

en décembre 2013.  
 
Dès ses débuts, le CARF s'est orienté vers le développement socio-

économique du Grand-Katanga, l'une des plus riches provinces de la 

République Démocratique du Congo, en promouvant la bonne 

gouvernance des ressources naturelles, en l’occurrence les ressources 

minérales à travers ses activités de recherches, formations, 

conférences, séminaires et publications. 

L 
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I. STRUCTURE DOCUMENTATION, BIBLIOTHEQUE, REVUE & UBLICATIONS 

 

1. EVOLUTION DU FONDS DOCUMENTAIRE  

1.1.  Acquisitions de nouveaux ouvrages : Achat et Dotation  

 Acquisitions de nouveaux ouvrages : Achats 

Trimestre Nombre Domaine 

Premier trimètre 0  

Deuxième trimestre 2 Droit 

Troisième trimètre 0  

Quatrième trimètre 1 Histoire 

 

 Acquisitions des nouveaux ouvrages : Dotation  

Trimestre Nombre Domaine 

Premier trimestre 23 Théologie (7), Sciences politiques (9), 

Mathématiques ( 2), Lettres (2). 

Deuxième trimètre 0  

Troisième trimètre  431 Théologie (318), Autres disciplines (98), 

Romans (15). 

Quatrième trimètre 19 Littérature (18), Histoire (1). 

 

 

 

 

STRUCTURE DOCUMENTATION, 

BIBLIOTHÈQUE, REVUE & PUBLICATIONS 
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 Acquisitions des revues 

 Congo-Afrique et La croix.  

OBSERVATION : Trois (3) livres ont été achetés localement. Au premier trimestre, 

nous avons acquis vingt-trois (23) livres, dons du Père Toussaint Kafarhire Murhula, 

S.J. Directeur Général du CARF. La majorité d’être eux sont en Anglais, pour des 

lecteurs francophones ; par conséquent, ils ne sont presque pas lus. Au troisième 

trimètre, nous avons reçu 431 livres dons du Père Herman de Wild, de la Province 

belge septentrionale de la Compagnie de Jésus. Ces ouvrages sont essentiellement 

spirituels, théologiques et philosophiques.  

  

Les revues spirituelles venues de la Bibliothèque Loyola ne sont malheureusement 

pas exploitées parce que, la majeure partie de nos lecteurs sont plutôt intéressés par 

des ouvrages scientifiques plutôt que théologique et spirituels. 

 

1. ACTIVITES REGULIERES : INSCRIPTION ET SERVICES 

1. La fréquentation de la bibliothèque  

 

Catégories Premier Trimestre Deuxième Trimètre Troisième Trimètre Quatrième 
Trimètre 

Jan. Fév. Mars Avril Mai Juin Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc. 

Enseignant 40 35 50 10 15 13 18 20 14 5   

Chercheur 61 103 80 15 40 35 30 50 20 9   

Étudiant  41 65 110 109 130 100 73 150 50 20   

TOTAL 142 203 240 135 185 148 121 220 84 34   

 

Source : Liste des fréquentations de janvier à novembre 2023 

 

OBSERVATION : Au cours de ces trois derniers mois, la majorité de nos lecteurs (étudiants, 

enseignants, chercheurs, professionnels, etc.) s’intéressent essentiellement à des ouvrages relevant 

du Droit, de l’économie et gestion, des sciences environnementales, des Communications, du 

Journalisme, des Sciences politiques et administratives, de la Philosophie, etc. 

La médecine, l’architecture, l’agronomie et l’informatique, sont aussi convoitées. Néanmoins, notre 

bibliothèque n’ayant pas de manuels disponibles dans ces domaines précis, les lecteurs sont obligés 

d’aller les chercher ailleurs, à défaut de les trouver sur internet. 

Plusieurs élèves du secondaire sollicitent également de fréquenter notre bibliothèque. 

Malheureusement, il n’y existe presque pas de manuels qui répondent à leurs attentes. 
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Particularité de la bibliothèque 

 

La bibliothèque apporte :  

1. Soutien aux usagers (inscrits + non-inscrits) : facilitation et orientation des usagers à 

l’utilisation des ressources numériques disponibles en ligne ; 

2. Accompagnement : assistance aux étudiants désireux de la rédiger leurs travaux de 

fin de cycles et leurs mémoires ; 

3. Constitution d’un fonds sur la question de gouvernance des ressources 

naturelles. (A développer). 

4. Service aux abonnés régulièrement inscrits : enseignants, chercheurs indépendants, 

professionnels, étudiants, etc.  

 

Catégories Premier 
Trimestre 

Deuxième 
trimètre 

Troisième 
trimètre 

Quatrième 
trimètre 

Jan. Fév. mars Avril  mai juin Juil. Août  Sept. Oct. Nov.  Déc.  

Enseignant 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

Chercheur 0 0 3 2 2 4 0 1 0 3   

Étudiant  2 4 3 11 21 14 9 6 1 1   

TOTAL 2 4 6 13 23 18 9 7 1 1   

 

2. ACCOMPAGNEMENT ET ORIANTATION DES ETUDIANTS LECTEURS DE LA 

BIBLIOTHEQUE  

 

 Accompagnement des étudiants(e) 

 

INSTITUTION   FACULTÉ /FILIÈRE   PROMOTION   EFFECTIF  

UNILU Droit  L2  20 

Droit  L3/MLD 17 

Économie  L2 16 

Sciences politiques et administrative  L2  19 

Journalisme  L2 5 

Communication  L2 9 

ECOPO Management commercial et marketing  L3 /LMD 25 

Gestion des entreprises  L3/LMD 20 

UPL Économie   Bac 3  8 

Droit  Bac 3  6 

TOTAL   145 
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OBSERVATIONS : 140 étudiants de différentes institutions d’enseignement supérieur et 

universitaire bénéficient des services de la Bibliothèque dans l’accompagnement et l’orientation à la 

rédaction de leurs mémoires. 

 

CONCLUSION  

 

Actuellement la bibliothèque a besoin de mettre en place son système intégré de gestion pour le 

suivi des lecteurs, la circulation des documents, le catalogage étant donné que nous sommes 

jusqu’ici dans le virtuel. 

 

L’accès aux différentes bases de données documentaires en lignes s’avère nécessaire pour 

suppléer aux manques de certains ouvrages et revues.   

 

3. PLAN OPERATIONNEL 2024 

 

 Du lundi au Vvndredi de 8h00 à 17h00 : Activités normales de la bibliothèque sauf les jours 

fériés et les imprévus. 

 

 Objectifs à atteindre :  

- Acquisition des livres ;  

- Abonnement à des revues ; 

- Animations culturelles et Conférence.  

 

1. Acquisition des livres  

 

Chaque mois, acheter des livres ici à Lubumbashi à la librairie Saint Paul, à Jacarandas et 

chez Bouquinistes, ou auprès des professeurs des institutions universitaires de la ville. Ceci, 

chaque première semaine du mois. Les livres programmés sont :  

 

A. Bonne gouvernance 

- Environnement ; 

- Gestion des ressources 

humaines ; 

- Gouvernance minière ; 

- Leadership. 

 

B. Économie 

- Économie en général ; 

- Management ; 

- Marketing ; 

- Gestion d’entreprises et 

financière ; 

- Finances publiques ; 

- Douane et Assises.  
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C. Sciences sociales et politiques (manuels produits par des chercheurs africains et 

congolais de préférence) 

 

D. Droit 

E. Médecine 

F. Architecture  

G. Métiers et Arts  

 

2. Abonnement Revues  

 

Nous avons pensé nous abonner à :  

- Cahiers Économiques ; 

- Annales juridiques ;  

- Impact ; 

- Jeune Afrique. 

 

3. Animation culturelle et Conférence 

 

- Le 08/03/2024 : Nous comptons nous associer aux activités du CARF. 

- Le 23/04/ 2024 : Journée du livre. 

Thème : Nous attendons la publication du thème international. Mais nous proposons 

quant à nous : le rôle de la bibliothèque dans le système LMD. 

- Le 28/06/2024 : Conférence sur la souveraineté de la RDC ainsi qu’une projection du   

film sur l’histoire du Congo suivi des débats ouverts.  

- Le 29/10/2024 : Journée Christophe MUNZIHIRWA, voir activités du CARF.  
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II. GOUVERNANCE DES RESSOURCES NATURELLES 

 
1. MISEREOR TRIENNAL 2020-2023 
 

TITRE DU PROJET « Soutien à l'exploitation minière à petite échelle pour une chaine 

d'approvisionnement responsable et la commercialisation du cobalt dans le Haut-Katanga et le 

Lualaba » avec l’appui financier de MISEREOR. 

DESCRIPTION DE L’ACTIVITE 

Le jeudi 10/07/2023 a eu lieu l’activité de lancement du projet soutien à l'exploitation minière à petite 

échelle pour une chaine d'approvisionnement responsable et la commercialisation du cobalt dans le 

Haut-Katanga et le Lualaba à Lubumbashi, dans la salle Campus Numérique du CARF, suivi d’une 

session de formation des participants des noyaux, sur la protection de l’environnement et les droits 

humains. Vingt (20) personnes venues des sites de Lubumbashi, Lwisha, Fungurume et Kolwezi, 

dontsix (6) femmes, ont pris part à cette activité.  

L’activité avait un double objectif. C’est que d’une part, il était question de renforcer les capacités 

des membres des noyaux sur les questions liées aux droits humains et la protection de 

l’environnement, afin de les outiller pour améliorer le travail qu’ils accomplissent sur terrain. 

 

GOUVERNANCE DES RESSOURCES 

NATURELLES 
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D’autre part, l’activité a permis de partager 

sur le nouveau projet triennal afin d’avoir non 

seulement une compréhension commune, 

mais aussi de pouvoir s’approprier les 

objectifs, et les résultats attendus, ainsi que 

partager les rôles et responsabilités. 

 

 

2. PROJET ALBOAN  

 

TITRE DU PROJET : « Amélioration de l'approvisionnement en eau potable et de l'assainissement   

dans   l'enclave   minière   de   Lwisha, en République démocratique du Congo ». 

 

Le jeudi 06/07/2023 a eu lieu l’inauguration et la remise officielle du nouveau puits dont les travaux 

ont été exécutés par la société River Congo. Ce projet initié par le CARF, a été réalisé grâce à l’appui 

financier des partenaires, dont l’ONG Jésuite Alboan et NAVARA basée en Espagne. La délégation 

du CARF a été conduite par le Père Ernest Kombo, S.J., Directeur Administratif du CARF, 

accompagné par Mr Adrien Mutombo et Mr Isaac Kitungwa, respectivement chargé des programmes 

et logisticien au CARF. 

Avant la remise de l’ouvrage à la communauté locale de Lwisha, une formation préalable a été 

donnée aux habitants bénéficiaires à travers le comité de gestion, désigné par les notables du 

village. 

 

RÉSUMÉ DU PROJET  

Le projet consistait à réaliser un forage avec équipement solaire, pompes submersibles solaires, 

bornes fontaines avec robinets de distribution, dans la ceinture de Lwisha. Il avait pour objectif 

général d’améliorer les conditions socio-sanitaires et la qualité de vie des populations dans les 

quartiers de Lwisha.   
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Parallèlement, il était également question, de mettre en place un comité de gestion pour 

assurer le bon fonctionnement, la durabilité et l'entretien de l'infrastructure de manière 

efficace. A travers la session de formation, le comité de gestion a appris à appliquer un tarif 

approprié, à gérer la maintenance de l'infrastructure, à sensibiliser la population sur 

l'importance de l'hygiène et du droit d’accès à l'eau, à la consommation d'une eau saine et 

potable. 

L’objectif spécifique était de faciliter aux communautés de Lwisha l’accès durable à l'eau 

potable grâce à l'extension du réseau d'approvisionnement en eau. 

 

Projet « du potager au marché : l'eau au service de l'agriculture durable ». Ce projet est réalisé 

avec l’appui de la BILBAO et ALBOAN.  

 

Le 07/08/2023, a eu lieu la séance de présentation et le lancement officiel du projet, à toutes les 

personnes bénéficiaires et les autorités locales qui y seront impliquées. L’objectif était de leur 

permettre de s'approprier la proposition, au cours du premier mois de mise en œuvre du projet. 

Contrairement au nombre de quarante (40) participants attendus, l’équipe du projet a été plutôt 

débordée par la participation à la réunion de plus 110 personnes dont au moins quatre-vingt (80) 

femmes.  

 

Cette activité a duré une journée entière (matin et après-midi).  Au cours de la matinée, les 

participants ont été sensibilisés aux droits de l'homme. Les thèmes suivant ont été abordés :  

1. Fondements juridiques et reconnaissance des droits de l'homme et du droit à l'eau et à 

l'assainissement ; 

2. Obligations des gouvernements pour la réalisation des droits de l'homme à l'eau et à 

l'assainissement, etc.  
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La deuxième partie de la journée a été consacrée à la présentation du projet, les objectifs et 

les résultats attendus, ainsi que les activités, le calendrier et le budget. La fin de la séance a 

été sanctionnée par la remise officielle des kits agricoles constitués pour appuyer la 

production les initiatives de production maraichère mise en place par les associations de 

femmes MAPENDO, TUKANKAMANE, MAENDELEO et KAKILA depuis 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. MISEREOR TRIENNAL 2023-2026 

 

Titre du Projet : « Soutien à l'exploitation minière à petite échelle pour une chaine 

d'approvisionnement responsable et la commercialisation du cobalt dans le Haut-Katanga et 

le Lualaba » 

 

1. ACTIVITES REALISEES 

 

ACTIVITE 1 : Session de trois jours de formation et renforcement des capacités des noyaux 

sur les droits humains et environnementaux (Laudato Si) 

 

Une session de formation de 3 jours, du 09-11/08/2023 a été organisée dans la salle du campus 

numérique du CARF à Lubumbashi. Elle a réuni au total 22 personnes membres de noyaux dont 10 

venues des sites de Kolwezi, Fungurume et Lwisha. 9 femmes y étaient présentes.  
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Elle a été animée par le Père Toussaint Kafarhire, SJ, Directeur Général du CARF, Monsieur Adrien 

Lenge et Monsieur Lucien Kawel, respectivement chargé des Projets et Informaticien du CARF. La 

session avait un double objectif. D’abord le lancement officiel du projet triennal 2023-2026. Ensuite, 

l’animation de la session proprement dite.  

Plusieurs thèmes ont été développés, entre autres :  

1. Une écologie intégrale et éducation pour l’alliance entre l’humanité et l’environnement ; 

2. Unis par une même préoccupation ; 

3. Introduction aux droits de l’environnement ; 

4. Alertesmines : La notion de violation de droits humains, le travail à faire, quoi observer, 

quoi collecter et le contenu du message ; 

5. Alertesmines : La situation des droits humains et de l’environnement et l’exploitation 

minière en pratique. En plus de ces thèmes, le résumé du projet triennal 2023-2026 a 

été également présenté aux participants. L’objectif était de permettre toutes les parties 

prenantes d’avoir la même compréhension et de s’approprier le projet et les sacrifices 

y relatifs. 

 

 

 



 
 

14 - RAPPORT ANNUEL 2023 DU CENTRE ARRUPE  

POUR LA RECHERCHE ET LA FORMATION 

   
 

La session quant à elle, a permis aux participants entre autres :  

- D’améliorer leurs connaissances ; 

- De lier les enjeux environnementaux au travail qu’ils font au quotidien dans les noyaux 

et à travers le mécanisme alertesmines ;  

D’échanger les expériences liées aux particularités des sites.  

 

ACTIVITE 2 : Session de trois jours de formation et renforcement des capacités des noyaux 

sur la réglementation minière nationale (code minier, règlement minier, etc.) 

 

Une session de formation de trois jours, du 23-25/08/2023 a été organisée dans la salle MBAMS à 

Fungurume. Elle a réuni au total vingt-deux personnes membres de noyaux dont dix venues des 

sites de Kolwezi, Lubumbashi et Lwisha. Six femmes y ont participé.  

Elle a été animée par Monsieur Adrien Lenge et monsieur Lucien Kawel, respectivement Chargé 

des projets et Informaticien du CARF. Plusieurs thèmes ont été développés, notamment :  

1. La   législation   minière en   matière   de   responsabilité   sociale   et environnementale ; 

2. Analyse du cadre légal et réglementaire relatif à la gestion environnementale et sociale 

du secteur minier ;  

3. Les enjeux et la gouvernance de la Responsabilité Sociale des Entreprises (RSE) ;  

4. Comment mesurer son engagement RSE ;  

5. Evaluation des principaux problèmes environnementaux et sociaux liés à l’exploitation 

minière en RDC ; 

6. Les obligations des titulaires des droits miniers et de carrières ; 

7. Les relations des titulaires des droits miniers et/ou de carrières entre eux et avec les 

occupants du sol ; etc. 

 

L’organisation de la session a permis aux participants :  

 

- d’améliorer leurs connaissances et leur compréhension de la règlementation minière de 

la RDC ; 

- de mieux comprendre le fondement légal sur lequel repose le travail qu’ils font dans les 

noyaux ; 

- d’échanger les expériences liées aux particularités des sites.  
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ACTIVITE 3 : Session de 3 jours sur le suivi, le contrôle citoyen et l’évaluation des structures 

locales responsables de gestion de fonds de la redevance minière, le 0,3% du chiffre 

d’affaires et des cahiers de charges. 

 

Une session de formation de trois (3) jours, du 07-09/09/2023 a été organisée dans la salle CLAC  

à KOLWEZI. Elle a réuni au total vingt-deux (2)2 personnes membres de noyaux dont 10 venues 

des sites de Fungurume, Lubumbashi et Lwisha. Dix femmes y pris part.  

 

Elle a été animée par monsieur Adrien, chargé de projet CARF. Plusieurs thèmes ont été 

développés, notamment :  

1. Le contrôle citoyen de l’action publique ; 

2. Les méthodes et techniques d’évaluation de gestion de l’action publique ; 

3. L’introduction au suivi évaluation participatif (sep) ; 

4. L’influence des politiques et résistance au changement ; 

5. Les principes (CLASP) pour influencer les politiques ; 

6. Comment prouver votre crédibilité ?; 

7. Identifier et définir la question d’influence de politiques ; 

8. Les canaux et les chaines d’influence ; 

9. Le ciblage de l’audience ; 

10. La négociation du changement.  
 

Cette session a permis aux participants de :  

 améliorer leurs connaissances et compréhension des notions du contrôle citoyen et de 

l’évaluation de l’action publique et des thèmes connexes développés durant cette session; 

 mieux comprendre la démarche à entreprendre pour bien mener les actions de contrôle 

citoyen dans les noyaux ;  

 échanger les expériences liées aux particularités des sites.  

 

ACTIVITE 4 : Session de trois jours sur la gestion de fonds de la redevance minière, le 0,3% 

du chiffre d’affaires et de cahiers de charges 

 

Une session de formation de 3 jours, du 25-27/09/2023 a été organisée dans la salle du Campus 

numérique du CARF à Lubumbashi. Elle a réuni au total 23 personnes membres de noyaux dont 10 

venues des sites de Fungurume, Kolwezi et Lwisha. 10 femmes y pris part.  

 

Elle a été animée par Monsieur Adrien Lenge, Chargé de projet CARF, Monsieur Ben Djibu, 

Assistant au projet et Monsieur Lucien Kawel, IT.  
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Plusieurs thèmes ont été développés, notamment :  

 

 Question à se poser par les populations ;  

 Que devons-nous savoir de la Redevance minière ?;  

 Comment assurer le suivi du recouvrement ;  

 Comment assurer l’utilisation des fonds générés pour les provinces et les ETD par la quotité 

de la redevance minière ;  

 Quelle est la base légale de la redevance minière ? 

 D’où nous vient la redevance minière et sa répartition ; 

 Comment la redevance minière est-elle répartie ? 

 Pourquoi la province et les ETD reçoivent une partie de la redevance et, à quoi l’argent perçu 

doit servir ? (Art 242 al C.M. 2002 ;  

 Peut-on affecter les fonds issus de la redevance minière au paiement des salaires, frais de 

fonctionnement des ETD ou de voyage des autorités ? (Article 242 al 2 CM) ;  

 A quoi faut-il affecter l’argent de la redevance alors? 

 Quelle est l’entité territoriale décentralisée qui doit recevoir le paiement de la redevance 

minière ? (Art 526) ; 

 Comment se fait le paiement de la redevance minière due aux provinces et ETD ? (Art 523 

et 524 RM) ;  

 

1. Les citoyens ont-ils droit de recevoir et d’exiger des informations sur l’utilisation de la 

redevance minière ? (Art 24 et 27 Constitution) ;  

2. Demander les comptes aux dirigeants est un droit pour les citoyens ;  

3. 28 questions pour comprendre le Manuel de Procédures de Gestion de la Dotation  

minimum de 0,3% du  Chiffre d’affaires pour  Contribution aux Projets  de 

Développement  Communautaire dans le Secteur minier en RDC. 

 

Cette session a permis aux participants de :  

 améliorer leurs connaissances et compréhension des notions liées à la gestion de la 

redevance minière, la dotation 0.3%, etc. ; 

 mieux comprendre la démarche à entreprendre pour bien mener les actions dans les 

noyaux.  

 

Échanger les expériences liées aux particularités des sites. 
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III. RECHERCHE ET FORMATION  

 

1. SERVICE INFORMATIQUE 

 

1.1. Tableau 1. : Dates clés des activités  

 

Date clés  Activités menées 

10-février Remise et reprise : Service informatique (M. Ciza Lievain et M. Kawel Lucien) 

13-février Nouveau style Design Graphic site web CARF - Réalisation et mise en place  

23-février Installation des équipements réseaux par le nouveau Fournisseur d'Accès 

Internet (FAI) FastNet à l'ancien FAI Intersys 

22-mars Remise et reprise : Service Communication et Formation (M. Muyomb Vally) 

entre Service informatique (M. Kawel Lucien) 

18-avril Extrait des données Alertesmines en ligne pour rédaction du rapport  

24-avril Début du projet de conception et mise en place site web ASAA2023 

(https://2023conference.as-aa.org/)  

20-juin Participation à l'atelier de formations des partenaires de Misereor sur le 

"Plaidoyer pour influencer la politique" 

06-10 

septembre 

Renouvellement et maintenance des ordinateurs de la bibliothèque Mgr. 

Chris. Munzihirwa, CARF 

23 

octobre 

Acquisition de trois (3) ordinateurs portables HP et trois (3) Téléviseur Smart 

LG 

24-28 

octobre 

Suivi et configuration (matériels et logiciels) à la conférence ASAA2023 

STRUCTURE DE RECHERCHE &  

FORMATION 
 



 
 

18 - RAPPORT ANNUEL 2023 DU CENTRE ARRUPE  

POUR LA RECHERCHE ET LA FORMATION 

   
 

23-26 

novembre 

Elaboration du rapport d'activités secteur Informatique, formation, 

conférence, communication, et animation 

 

CONFERENCES : Conception support de communication, publication et assistance 

technique  

 

08-mars Aux Humanités brisées : Comment reconnecter les gens ? 

L’Emergence du 21e siècle et de L’humanité : les disparités sociales 

17-mars Panafricanisme à l'épreuve de la sécurité collective 

24-mars La République Démocratique du Congo, les conflits armés et la justice pénale  

internationale (1996-2023) 

28-mars Projection du film "L'empire du silence" 

25-mai La dépression : Causes, types, symptômes et possibles thérapies 

17-juin Penser demain : Les énergies vertes. Convergences entre art, sciences et 

communauté  

25-juin La vie religieuse au 21e siècle : Conversation sur un monde où la charité ne 

suffit plus 

 

FORMATION : Conception support de communication, publication et assistance 

technique 

 

27-31 mars Logistique et Supply chain 

06-07 avril Module de formation sur le "Leadership transformationnel" 

24-28 avril Maitrise les techniques de prévision et de suivi des budgets dans l'entreprise 

6-7 Juin Design Thinking 

19-22 Juin La réforme de la sécurité sociale consacrée par la Loi n°16/009 du 15 juillet 

2016 

 

ANIMATION CULTURELLE : Conception support de communication, publication et 

assistance technique 

 

26-avril La poésie sur l'affiche, Présentation du livre "Solstices d'Afrique 

27-avril Rencontre et échanges au CARF avec la délégation de l'Ambassade 

américaine sur les opportunités YALI, Fulbright, et autres 

13-mai Les histoires nucléaires liées au Congo et aux Etats-Unis 

 

1.2. HISTORIQUE DES TACHES 

Il sied de rappeler que le secteur de l'informatique englobe l'ensemble des activités liées à 

l'utilisation, la conception, le développement et la maintenance de nouvelles technologies 

de l'information et de la communication (TIC).  
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1.2.1. Communication et marketing  

Aujourd’hui comme hier, la communication numérique crée et entretient des liens avec des 

personnes grâce à Internet. Dans ce contexte, le site web CARF, les réseaux et médias 

sociaux CARF (Facebook, X ou Twitter et Youtube) constituent une des meilleures 

solutions pour augmenter la visibilité auprès de ses partenaires et publics (utilisateurs) ses 

activités menées et services proposés. 

 

Tableau 2. Site web, les réseaux et médias sociaux 

 

Site web, les réseaux et médias sociaux 

CARF 

Nombre de Publication Suivi 

Site web  19 1207 

Facebook 27 3141 

X (Twitter) 11 89 

YouTube 6 21 

Total 63 4458 

 

Source : Statistiques site web CARF, page Facebook, X et YouTube 

 

Graphique 1. : Site web, les réseaux et médias sociaux 

 

 

 

 

Site web 
30%

2 2700%

X (Twitter)
17%

YouTube
10%
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1.2.2. Gestion des actifs informatiques 

 

La gestion des actifs informatiques permet au CARF dans son secteur informatique 

d'optimiser l'allocation des ressources et les investissements technologiques, afin de 

garantir l'efficacité budgétaire. Dans ce rapport d’activités 2023, il est utile, voire essentiel 

pour la gestion des actifs informatiques de trier les matériels, logiciels et licences à des fins 

de suivi et de planification. 

 

Tableau 3. Gestion des actifs informatiques 

 

Site web, les réseaux et médias sociaux Renouvellement du 

domaine 

Etat 

Nom du domaine centrearrupe.org  1 08//12/2024 

Thème et extensions/Design Graphic site web 1 23/11/2023 

Nom du domaine alertesmines.org 0 03/11/2026 

VPS AlertesMines 1 10/11/2026 

SAGE Comptable  0 Permanant  

TOTAL 3   

 

 

1.2.3. Pannes de service et assistances techniques 

 

Les temps d’arrêt et les pannes de service ont affectés la capacité des différents services 

à fonctionner. Le service informatique, a suivi les pannes matérielles et logiciels des 

différents services (la Direction Générale, le bureau du Directeur Administratif et 

Ressources Humaines, la Direction de Finance, la comptabilité et la caisse, logistique, 

bureau des projets, bibliothèque ainsi que la réception) ; les pannes du site web, les pannes 

de réseau et tout autre type de panne qui nuit aux activités.  

 

1.2.4. Nombre de problèmes résolus de façon permanente 

 

Les résolutions permanentes ont augmenté la productivité des différents services du CARF. 

Le suivi et le compte rendu des problèmes qui reviennent régulièrement ont permis à notre 

service informatique d’orienter les mesures de planification. 
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Tableau 4. Nombre de problèmes résolus de façon permanente 

 

Caractéristique Service Problème Solution Nombre 

équipement 

Renouvellement, 

réparation et achat 

d’équipements 

(Ordinateur et 

imprimante) 

Administration Renouvellement : 

Ordinateur fixe (Unité 

centrale, moniteur, 

clavier et souris) 

Améliorer les 

services dans 

l'exécution des 

tâches 1 

Comptabilité Logiciel : Lenteur 

dans l'exécution des 

tâches, fréquence 

d'arrête du système 

d'exploitation (OS) 

régulier Matériel : 

Clavier et souris 

renouveler  

Renforcer la 

capacité de1Go à 

4Go de RAM, 

nettoyage fichiers 

OS, repartitionner 

le disque dur 

ainsi organisé les 

fichiers 

utilisateurs 1 

Bibliothèque Matériel : Boîte 

d'alimentation Logiciel 

: Manque de OS et 

autres programmes 

de base utilisateur 

(MS Word, Adobe 

Reader, 

navigateur,…)  

Faire le 

nettoyage de la 

carte mère et 

circuits intégrés, 

renouveler les 

boîtes 

d'alimentation, 

installer le OS 

Windows 8.1 

Professionnel  5 

Réception Carte mère 

endommagé 

Renouveler un 

nouvel ordinateur 1 

Direction 

Bibliothèque 

Fichiers système non 

fonctionnel au 

démarrage  

Réinstaller un 

autre OS 

Windows 8.1 et 

autres 

programmes 

nécessaires à la 

bonne fonction 

de la direction 1 

Projet Vieillissement du PC Renouveler un 

nouveau PC  
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DAF Manque des 

équipements du 

travail, ordinateur et 

imprimante 

Disponibilité des 

équipements du 

travail (nouveau 

PC HP) et 

imprimante de 

récupération  2 

Informatique Utilisation de 

l'ordinateur personnel 

Equiper le 

matériel propre 

au CARF (PC 

HP) 1 

  

 

 

 

 

 

 

 

Réseaux 

CARF Faible connexion du 

WIFI dans la grande 

salle, nouveau bureau 

bibliothèque et 

réception, parking et 

Café CARF 

Étendre le WIFI 

en y ajoutant le 

router dans les 

zones ciblés  

4 

CARF Site web inaccessible  Reconfigurer la 

base de 

données, faire 

des mises à jour 

permanant  

1 

CARF Non fonctionnement 

du mécanisme 

alertesmines 

Renouveler le 

VPS et veiller à 

des services du 

mécanisme  

1 

  

 

 

Téléphone fixe 

Réception Vieillissement du 

matériel de 

communication 

interne 

Remplacer 

l'équipement 

1 

DAF Indisponibilité de 

l'équipement 

Equiper le bureau 

par un téléphone 1 

  

TOTAL 20 
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1.2.5. Utilisation des services 

 

Au regard des besoins émanant des services et activités régulières du staff CARF, ce 

rapport sur l’utilisation des services montre que les services informatiques sont orientés 

plus vers le travail de bureautique (traitement de texte et calcul Excel) ainsi que la 

disponibilité de la connexion internet. 

 

Tableau 5. Utilisation des services 

 

  Service utilisé Caractéristique  

Système d'exploitation  Windows 8.1 et 10 

Programme de base MS Office 2013 et 2023, Microsoft Project, Adobe Reader, 

WinRAR, Bloc note,… 

Navigateur Chrome, Microsoft Edge, Firefox, Safari,… 

Autres logiciels Adobe Photoshop, Adobe Premier, Adobe Illustrator,… 
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2. FORMATION, CONFERENCE ET ANIMATION 

 

2.1.1. FORMATION 

 

 Logistique et Supply chain 

Cette session de formation a été donnée par Madame Yasmine Peggy SIMBI, la formation 

a porté sur l’amélioration des différents flux au sein d'une organisation, plus précisément 

au niveau de sa chaîne d'approvisionnement, dans l'ensemble du réseau inhérent à la 

livraison de produits et services en donnant toutes les clés pour : 

 Concevoir et mettre en œuvre une stratégie adaptée aux enjeux actuels des 

chaînes logistiques ; 

 Prendre en compte les dimensions sociétales de la logistique ; 

 Piloter les flux et les stocks, en production et en distribution ; 

 Mettre en œuvre et gérer les solutions logistiques et de transport ; 

 Maîtriser les outils informatiques utilisés en logistique ; 

 Gérer les projets de la chaîne logistique. 

 

 Leadership transformationnel 

« Si vous ne pouvez pas vous diriger, comment pouvez-vous diriger les autres? Si vous 

ne pas diriger les autres, comment allez-vous changer votre monde? Si vous ne pouvez 

pas changer votre monde, pourquoi dirigez-vous ? » (N. Linacre). La particularité du 

leadership transformationnel repose en ceci que le leader se concentre non seulement 

sur les objectifs à atteindre, mais également sur le développement des employés dans ce 

cheminement vu qu'il fait appel au concept de soi et développe un sens d'auto efficacité, 

influe positivement sur la performance des subordonnés et celle du groupe. Module de 

formation animé par le Professeur Ferdinand Muhigirwa, SJ, Recteur de l'Université de 

Loyola du Congo.  
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 Maitrise les techniques de prévision et de suivi des budgets dans l'entreprise 

L’argent, quand on en manque, c’est un problème, mais quand on en a, il ne faut surtout 

pas que ça en devienne un. (Maxime le Forestier). Ainsi, Budgéter c’est viser une gestion 

rationnelle. Prévoir l’acquisition et l’allocation de ses ressources financières, que ce soit 

au niveau individuel ou celui d’une organisation (entreprise ou projets), permet d’assurer 

un équilibre dans la gestion. A l’issue de cette formation, les bénéficiaires devraient 

acquérir la maitrise des techniques de la gestion budgétaire ainsi que la connaissance 

des enjeux du contrôle de gestion. En plus, elle a compris les difficultés liées aux 

obstacles plus organisationnels que matériels dans une entreprise. Animé par M. Giscard 

Itsungila N’teba. 

 

Tableau 6. Formation 

 

Date Formation  Nombre 

participant 

27-31 mars Logistique et Supply chain 
14 

06-07 avril  Module de formation sur le "Leadership 

transformationnel" 

27 

24-28 avril Maitrise les techniques de prévision et de suivi des 

budgets dans l'entreprise 

1 

TOTAL 42 

 

Source : Fiches de présence 

Graphique 2. : Formation  
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2.1.2. CONFÉRENCE 

 

 Aux Humanités brisées : Comment reconnecter les gens ? 

 
À l'ère de l'anxiété et de l'incertitude, nous faisons l'expérience d’une rupture dans 

l'humanité qui commence par une expérience personnelle pour s'étendre ensuite à 

l'ensemble des humains. La disparité entre les pauvres et les riches s'accentue à l'échelle 

mondiale, et les gens souffrent davantage d'aliénation et d'isolement. Avec l'accélération 

de la technologie, le monde devient lié, ce qui augmente le bénéfice pour le capital, pas 

nécessairement pour les humains. Nous devons donc déconnecter un système qui 

impose la souffrance humaine et reconnecter un réseau à travers lequel nous 

"Encuentro," l’expression du Pape François qui signifie rencontrer l'autre et créer un 

espace où nous collaborons. Alors, comment pouvons-nous reconstruire les relations 

entre les humains ? La conférence apporte les préoccupations :  

1. Délier le pouvoir colonial internalisé et externalisé dans le cadre de la spiritualité 

chrétienne ; 

2. Trouver une autre façon pour les femmes de créer un nouveau cercle mondial de 

sagesse, en mettant l'accent sur la réconciliation et la reconstruction de la fraternité 

fracturée ; 

3. Rechercher des dialogues interconfessionnels pour l'amour de Dieu, en cherchant 

les autres comme des faces cachées de Dieu. 

 

 L’Émergence du 21e siècle et de L’humanité : les disparités sociales 

 

Présentation et introduction de la conférence par le Père Toussaint 

Animation de la Sœur Sophia. 

 Regarder où nous sommes 

1. Regarder où nous pouvons être ; 

2. Une nouvelle culture Africaine. 

 

Ecriture de départ : Gn 3 : 9 (l’embarra d’Adam) 

Référence philosophique : Heraclitus "No man ever steps in the same river twice" : 

personne ne peut rester au même endroit/ niveau, les choses changent. 

Actuellement les humains s’accrochent aux choses existantes en croyant qu’elles doivent 

demeurer c’est pourquoi nous rencontrons beaucoup de difficultés. 

- L’avènement de l’internet : par manque d’adaptation aux nouvelles technologies 

émergentes beaucoup des humains ont perdu leur travail. 

- Les humains se sentent isolés lorsqu’ils ne sont pas connectés sur les réseaux 

sociaux et nous remarquons cependant, que ces derniers détruisent l’humanité.  
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- Nous remarquons également que beaucoup de jeunes se suicident sans que leurs 

proches ne le sachent à cause de l’anxiété et des dépressions découlant de 

dépendance aux réseaux sociaux ; 

- Le capitalisme économique : une pensée de Jacques Attali parle de l’économie 

globale comme une voie au bien être humanitaire sur le plan économique. 

Néanmoins, le problème réside au niveau où les pays du tiers monde ne sont pas 

inclus dans cette organisation. 

Il faut que nous trouvions une possibilité de sortir de ce piège d’union qui n’en est une. 

Aujourd’hui, le travail que nous devons faire est celui de s’unir aux autres, créer une forme 

d’interdépendance parmi les humains. 

 

Le meilleur moyen de nous en sortir est de créer le nouveau nomadisme en entretenant une 

relation saine avec la nature, en étant dans la créativité et le changement. Présentement 

nous entrons dans une période « postcoloniale » : nous remarquons que les gens qui ont été 

colonisés se déplacent et migrent vers d’autres cultures. A cause de l’éducation de 

dépendance acquise de la colonisation, les humains perdent ce qu’on appelle « la confiance 

en soi ». 

 

Le point le plus important dans le changement c’est L’ECOUTE, les femmes et tous les 

marginalisés devraient apprendre à parler de leurs soucis et douleur. Et les gens mieux 

placés devraient apprendre à écouter les pleurs des discriminés et des marginalisés. 

 

La sœur Sophia nous invite à : 

« Apprenons à nous écouter mutuellement » ; 

« Développons la culture de la rencontre pour une transformation mutuelle ». 
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 Panafricanisme à l'épreuve de la sécurité collective 

 
Le conférencier a partagé sa réflexion sur l’idée globale du panafricanisme qui est un 

mouvement d’idées et d’émotions. Il est évident qu’une vision sociale et politique, une 

philosophie et un mouvement qui cherchent à unifier les Africains d’Afrique et les 

membres de la diaspora africaine en une communauté africaine globale, et qui appelle à 

l’unité politique de l’Afrique. Dans la suite de sa conférence, il présente la sécurité 

collective qui repose sur le principe d'interdiction du recours à la force, associé à un 

système de solidarité destiné à garantir la sécurité des États contre toute agression 

armée. Conférencier, Emmanuel BUEYA, SJ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Depuis les années 1990, la RDC est victime de plusieurs conflits armés. Les violences se 

sont intensifiées et ont causé plusieurs souffrances humaines. La république démocratique 

du Congo, un pays pourtant riche en ressources naturelles, est l’un des pays les plus pauvres 

au monde, Il est frappé aujourd’hui par des conflits, des injustices de toute sorte. Les 

habitants doivent affronter des épreuves inimaginables comme le déplacement, la séparation 

avec leurs proches, les exactions, les pillages et le risque d’être blessés ou tués. Mais au-

delà de tout ça, il est possible de bâtir un Congo meilleur, prospère et émergeant à condition 

qu’il y ait la volonté. Etant donné que tout changement commence par une étude minutieuse, 

Nous vous invitons ce vendredi 24 mars pour participer à une grande Conférence sous le 

thème : La République Démocratique du Congo, les Conflits armées et la Justice pénale 

Internationale. 

 

D 
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1.1.1. La dépression : Causes, types, symptômes et possibles thérapies 

 

Le Jeudi 25 mai 2023, le Père Bienvenu Matanzonga Mambyanga, SJ, a animé une 

conférence au Centre Arrupe pour la Recherche et la Formation (CARF), sous le thème : « la 

dépression : causes, types, symptômes et possibles thérapies ». Commencée à 15h00, 

ladite conférence a pris fin à 17h30. Après la prière d’ouverture et le mot d’ouverture 

prononcés par le Père Kombo Pika Ernest, SJ, Administrateur et représentant du Directeur 

Général du CARF, la parole a été accordée à Monsieur Alain Muyuk, Doctorant et Chef de 

travaux à la Faculté de Psychologie et Sciences de l’éducation de l’Université de Lubumbashi 

(UNILU). Après avoir démontré l’importance de la santé mentale dans la vie humaine et 

l’opportunité de la conférence du jour, le modérateur est vite passée à la présentation du 

Père Matanzonga avant de lui accorder la parole pour son exposé. 

Projetant les images et le texte, le conférencier a commencé son discours par la définition 

des concepts techniques qui rentrent dans le champ psychologique de la dépression avant 

de dégager les causes de la dépression, ses symptômes, ses formes, sa possible thérapie 

ainsi que se conséquences. Un accent particulier a été mis ici sur les rapports de l’OMS sur 

cette question précise. 

Selon le Père Matanzonga, la dépression est une pathologie qui peut affecter tout le monde. 

Elle est causée par plusieurs facteurs : l’histoire familiale, les changements dans les niveaux 

d’hormones, notamment. Les changements dans la fonction et l'effet des neurotransmetteurs 

peuvent jouer un rôle important dans l'apparition de la dépression. C’est ce que l’on appelle 

« la chimie du cerveau ». Certaines conditions médicales peuvent également être à la base 

de l’état dépressif chez certaines personnes. C’est le cas de l'insomnie, de la douleur 

chronique, de la maladie de Parkinson, des crises cardiaques et du cancer.   

A tout ce qui précède, il faut ajouter les facteurs biologiques comme l'inflammation, la 

suppression du système immunitaire et les carences nutritionnelles qui sont également 

susceptibles de déclencher les symptômes de la dépression. Enfin, il va sans dire que le 

stress, les traumatismes et le décès d'un être cher peuvent provoquer une dépression. 

Comme toute pathologie, l’état dépressif ne se présume pas. Autrement dit, il faut qu’il y ait 

présence des signes externes pour que l’on parle de dépression chez une personne.  Ce 

sont « les symptômes de la dépression ». Elles sont de plusieurs ordres. L’on peut, en effet, 

citer : le sentiment de tristesse et de désespoir, la fatigue, la perte d’intérêts, la difficulté à 

pouvoir se concentrer, l’anxiété, la colère, l’insomnie ou les trouble du sommeil, la réduction 

ou l’augmentation de l’appétit, l’émergence des pensées suicidaires, etc.  

Il existe plusieurs formes ou types de dépression : l’humeur dépressive, la dépression 

unipolaire à épisode unique, la dépression récurrente, la dépression bipolaire, la dysthymie, 

le burn-out, le Bore-out, la dépression post-partum, la dépression saisonnière, la dépression 

larvée, la dépression chez la personne âgée, la dépression infantile ou juvénile, la dépression 

moyenne, la dépression grave, la dépression légère, etc. 

Trouble psychosomatique, la dépression n’est pas une fatalité. Autrement dit, l’état dépressif 

peut être efficacement pris en charge. La meilleure thérapie contre la dépression est une 
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combinaison de la psychothérapie et de la pharmacologie. Toutefois, l’Organisme Mondiale 

de la Santé (OMS) estime que dans les pays à revenu faible ou intermédiaire, les services 

de traitement et de soutien pour la dépression sont souvent inexistants ou lacunaires. D’où, 

l’on estime que plus de 75 % des personnes souffrant de troubles mentaux dans ces pays 

ne bénéficient pas de traitement.  

Il y a également lieu d’envisager une auto-prise en charge en cas de dépression. Il s’agit 

concrètement de rester fidèle à ses activités ordinaires ; maintenir un contact permanent 

avec la famille et les amis ; faire régulièrement du sport ; veiller au respect des habitudes 

alimentaires et du sommeil. Consulter un médecin ou un psychothérapeute. L’adhésion à 

des groupes d’entraide est fortement encouragée. Lorsqu’elle est mal gérée, la dépression 

peut conduire au suicide. Selon les données de l’OMS, plus de 700. 000 personnes se 

suicident chaque année. 77 % des suicides adviennent dans les pays pauvres.  

A l’issue de l’exposé, l’on est passé à la phase des questions et débats avant de clore cette 

activité scientifique. Il était déjà 17h30.        

 

 Penser demain : Les énergies vertes. Convergences entre art, sciences et 

communauté 

 

Depuis plus de deux décennies maintenant, les questions de l’écologie et de la protection 

de l’écosystème sont au cœur de plusieurs débats nationaux, régionaux 

qu’internationaux. Plusieurs organismes s’investissent pour trouver des solutions 

alternatives notamment par la production des énergies vertes et propres. Des nombreux 

pays définissent ou cherchent encore à définir des politiques écologiques plus saines en 

vue de maintenir l’équilibre de l’écosystème menacé par une dégradation sans précédent.  
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A l’échelle mondiale, la RDC est l’un des plus grands producteurs de cobalt et de cuivre ; 

deux minéraux essentiels pour les technologies reposant sur des énergies propres. La 

transition énergétique mondiale va accroitre surement la demande relative à ces 

ressources tant il y a encore découverte d’importants gisements de Lithium à Manono par 

exemple. Après Lubumbashi la capitale du cuivre, Kolwezi est devenu actuellement un 

centre d’intérêt pour plusieurs investisseurs régionaux et internationaux. 

 
Plusieurs voix citoyennes se lèvent pour alerter les autorités politiques et scientifiques sur 

le caractère crucial des dialogues multipartites à mener en vue de soutenir les ambitions 

du pays en matière de transition énergétique, orienter les solutions de manière à assurer 

une transition durable, appuyer la bonne gouvernance des minéraux critiques et assurer 

un suivi des engagements à la lutte contre le changement climatique. 

 
Mais très peu de ces voix, sinon presque pas, remettent sur la table des discussions la 

composante communauté. En effet, les expériences du passé ont montré l’extrême 

pauvreté et les conditions de vie rudes dans lesquelles vivaient et vivent encore les 

communautés aux environs des régions minières à forte exploitation et l’urgence à la fois 

environnementale mais aussi socio-économique pour l’Etat d’intervenir en vue de mettre 

sur pied une politique saine devant valoriser les droits des populations locales. 

 
Les conférences créent un espace de discussion entre acteurs politiques, scientifiques et 

culturels autour des considérations écologiques afin d’envisager des voix et des voies 

pour une écologie saine au profit aussi des communautés locales. 

 

 

 

 Conférence Internationale de l’Association des Etudes Africaines 

en Afrique (ASAA) au CARF 
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 Conférence Internationale de l’Association des Etudes Africaines 

en Afrique (ASAA) au CARF 
 

A l’occasion de son dixième anniversaire d’existence 5e Biennale) et de la 6e Edition du 
Congrès International des Africanistes (CIA), African Studies Association of Africa (ASAA) 
a organisé au Cantre Arrupe pour la Recherche et la Formation (CARF) à Lubumbashi, 
du 25 au 28 octobre 2023, sa cinquième conférence biennale sous le thème : « Rapatrier 
l’Afrique : problématiques anciennes, perspectives critiques ! ». 

Commencée déjà la veille de l’ouverture officielle, soit le mardi 24 octobre 2023, par une 
plénière et trois ateliers, la conférence ASAA a connu la participation de plus de trois-cent 
personnes, dont les membres de l’Association venus des USA, de l’Europe, de l’Afrique 
du Sud et de plusieurs autres pays africains, des invités nationaux et internationaux, des 
professeurs et cadres intellectuels de la ville de Lubumbashi, des autorités urbaines, des 
étudiants nationaux et internationaux et de bien d’autres personnalités.  

Trois ateliers sont donc été organisés en pré-conférence sur : 

1° Publication scientifique (Carli Coetre) ; 

2° les opportunités boursières avec l’ambassade des USA au Congo (Monica Shie) ; 

3° le regard critique sur l’aide humanitaire (Ciha Blog). 

La production artistique et culturelle était aussi rendez-vous : des films sur la culture afri-
caine exportée injustement en Occident, des pièces de théâtre, de la musique, etc. Des 
expositions des œuvres d’art étaient également faites tous les jours dans l’enceinte du 
CARF. Plusieurs recettes africaines ont été commercialisées à la même occasion : des 
pagnes congolais, des chemises et basins kényans, des sacs fabriqués à Goma, … Un 
véritable « rendez-vous du donner et du recevoir » à l’africaine !    
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Parmi les invités congolais, l’on peut signaler la présence de certaines notoriétés des 
milieux scientifiques et académiques : les professeurs Isidore Ndaywel E Nziem, Prince 
Kaumba Lufunda, Elie Ngoma-Binda Phambu, Alexis Takizala, Jean-Paul Biruru, etc. 

 

Mardi 24 octobre 

Une journée d’accueil et d’introduction à la conférence. L’ambiance du travail et des re-
trouvailles y règne déjà. Après une pré-conférence et une plénière ente membres d’ASSA, 
la soirée est agrémentée par un diner  de famille et un espace d’échanges libres avant 
que les uns et les autres ne regagnent leurs domiciles respectifs.  

 

Mercredi 25 octobre 

 

Cette journée commence à 8h00 au Bâtiment du 30 juin, siège de l’Assemblée provinciale 
du Haut-Katanga  de Lubumbashi. Elle est ouverte par quelques exposés animés par 
quatre membres  d’ASAA, suivie de débats.  

Le soir, à partir de 17h00, a  lieu l’ouverture officielle de la conférence. Le premier inter-
venant est le Père Toussaint Kafarhire Murhula, SJ, président d’ASAA et principal hôte 
de la conférence. Après avoir remercié les bienfaiteurs, les membres d’ASSA ainsi que 
les invités, le Père Kaf. fera un  survol historique d’ASAA en tant qu’organisation scienti-
fique et culturelle.  

La deuxième adresse est celle du Professeur Alexis Takizala, Recteur de l’Université 
Nouveaux Horizons et président du comité organisateur de la Conférence internationale. 
Le troisième intervenant est le professeur Jean-Paul Biruru, Secrétaire Général Acadé-
mique de l’Université Nouveaux Horizons et Prédisent du Comité scientifique. 

A l’issue de cette série d’interventions, suivra la présentation d’une pièce de théâtre et 
d’un balai de musique et de danse traditionnelles en vue de peindre l’avilissement du 
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patrimoine culturel africain par l’Occident. La conférence inaugurale est finalement ani-
mée par Madame Shose Kessi, Doyenne du Département des Humanités à l’Université 
de Cape Town (South Africa). 

A partir de 18h30, tous les participants à la journée se dirigent vers le Hall de l’Université 
Nouveaux Horizons (UNH) où est  organisée une soirée dansante VIHP et servi un cock-
tail de gala. L’ambiance est celle de la fête. 

 

Jeudi 26 octobre 

 

La deuxième journée est le jeudi 26 octobre. Une journée scientifique. Les questions telles 
que la libération des savoirs en Afrique, la solidarité africaine fondée sur la résilience 
Ubuntu, les relations de l’Afrique avec l’Occident dans le contexte de la montée de l’Islam, 
la fonctionnalisation des biens culturels africains, etc. sont au cœur des exposés et des 
débats qui ont meuvent l’intelligentia représentée par des chercheurs venus de plusieurs 
milieux de la pensée scientifique.  

Les gens venus d’un peu partout : Canadiens, américains, Européens, Africains et Asia-
tiques,  tous s’unissent autour d’une seule et même cause : l’Afrique. Plus concrètement, 
réinventer le continent africain par le rapatriement de sa culture, de son savoir et de la 
dignité de ses fils et filles exportés injustement vers d’autres horizons. 
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Vendredi 27 octobre 

Près de dix conférences sont animées en ce jour. Sous forme de panels dans des cercles 
assez restreints numériquement. Lieux : CARF et UNH. Thèmes majeurs : la décolonisa-
tion mentale et l’appropriation du savoir, la réinvention des sciences sociales en Afrique, 
le rapatriement des ressources naturelles des sociétés africaines, la construction de la 
paix et de l’unité en Afrique, le genre et le développement, le sort des réfugiés et des 
migrants, etc. Plusieurs débats s’engagent finalement. Ce sont les pauses qui permettent 
d’interrompre de temps en temps ces moments scientifiques afin de permettre aux parti-
cipants de souffler et de refaire les forces.  

À partir de 14h00, c’est le tourisme qui commence. Tout le monde est conduit à Shi-

latembo en vue d’y visiter la terre historique où s’est joué le destin politique de la RD 
Congo et du panafricanisme africain par l’assassinat de l’ex-premier-ministre Patrice-
Emery Lumumba en 1961.   

Samedi 28 octobre 

La nature des conférences change ici. L’on passe des panels aux plénières tenues devant 
un public de plus de 200 personnes. Les exposés sont faits aussi bien en anglais qu’en 
français. Les traducteurs sont actifs et essaient de permettre aussi bien aux francophones 
qu’aux anglophones de suivre la science telle qu’elle s’élabore et se déploie. Quelques 
pause-café et le dîner permettent aux gens de se reposer par moments et de s’alimenter 
convenablement.  
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La restitution ou le rapatriement du patrimoine humain et culturel de l’Afrique détenu par 
les impérialistes occidentaux  est la principale thématique de la journée. La commémora-
tion du 10e Anniversaire de l’existence d’ASAA va clore la journée et la conférence. Il est 
18h00 à Lubumbashi. 
 
A partir de 19h00, un dîner de gala est offert à tous à Pullman Hôtel comme pour permettre 
aux uns et aux autres de se dire au-revoir avant la séparation. 

Pendant la soirée, quelques discours sont prononcés pour dire merci aussi bien à la 
grande famille ASSA qu’à l’équipe organisatrice de la conférence au niveau local. Et puis, 
un dernier exposé est fait sur «  la décolonisation de la production intellectuelle en 
Afrique » par le professeur Evelyn Mayanja de l’Université Carleton d’Ottawa (Canada).  

 

Tableau 7. Conférence 

 

Date Conférences  Nombre 

participant 

08-mars Aux Humanités brisées : Comment reconnecter les gens ? 24 

L’Emergence du 21e siècle et de L’humanité : les disparités 

sociales 

19 

17-mars Panafricanisme à l'épreuve de la sécurité collective 24 

24-mars La République Démocratique du Congo, les conflits armés 

et la justice internationale (1996-2023) 

21 

28-mars Projection du film "L'empire du silence" 58 

25-mai La dépression : Causes, types, symptômes et possibles 

thérapies 

47 

17-juin Penser demain : Les énergies vertes. Convergences entre 

art, sciences et communauté  

12 

Total 205 
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Graphique 3. : Conférences 
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2.1.3. ANIMATION  

 

 La poésie sur l'affiche, Présentation du livre "Solstices d'Afrique 

 

La poésie de Toussaint Kafarhire Murhula, S.J., se prête comme espace de la 

reconstruction, lieu de la créativité, et défi contre la faillite et la défaillance de l'imaginaire 

africain. Contre toute désespérance, Solstices d'Afrique est une œuvre au Prof. V.Y. 

Mudimbe. Elle dénonce le prolongement d’un passé qui hante le présent et qu’il convient 

de repenser. La nouvelle génération d’africains doit inventer d’autres chemins, un 

nouveau destin face à la récurrence des problèmes qui émaillent le continent noir et son 

histoire. Après sa première mise en scène en 2012 par des étudiants de l’Université du 

Québec à Montréal, au CEBL, au Canada, nous vous invitons au spectacle de poésie 

musicale, une mise en Scène du poète Higelin MUTOMB, interprétée par Higelin 

MUTOMB et Rachel, avec la création musicale de Michael Kilufya. 

 

 Rencontre et échanges au CARF avec la délégation de l'Ambassade américaine sur 

les opportunités YALI, Fulbright, et autres 

 

En séjour à Lubumbashi, le Centre Arrupe pour la Recherche et le Formation a reçu la 

délégation de la Diplomatie publique de l’Ambassade des États-Unis conduite par, 

Madame Kerry Byamungu, Coordinatrice des anciens élèves et Diplomatie publique a eu 

à échanger fructueusement avec le Père Toussaint KAFARHIRE, Directeur Général du 

CARF. Dans la suite du programme figurait la rencontre et échanges avec les jeunes, 

Professeurs, chercheurs ainsi que les élèves sur les opportunités YALI, Fulbright et 

autres. 
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 Les histoires nucléaires liées au Congo et aux États-Unis 

 

Un court atelier et une discussion sur les histoires nucléaires liées au Congo et aux États-

Unis. L'artiste américain en visite Roger Peet à montrer et expliquer sa grande carte faite 

à la main qui retrace l'utilisation de l'Uranium Congolais et de la main-d'œuvre congolaise 

lors du développement des premières armes atomiques, pendant la Seconde Guerre 

Mondiale (1940-1945). Les voix et les histoires congolaises sont absentes des récits 

officiels sur ce sujet tout comme les autres contributions congolaises dans beaucoup 

d'autres domaines du développement industriel d'ailleurs. Conversation et discussion 

partagées sur la justice historique, la restitution des savoirs, et la dette que le monde porte 

vis-à-vis du Congo et de son peuple. 

 

Tableau 8. Animation culturelle 

 

Date Animation culturelle  Nombre 

participant 

26-avril La poésie sur l'affiche, Présentation du livre « Solstices 

d'Afrique » 107 

27-avril Rencontre et échanges au CARF avec la délégation de 

l'Ambassade américaine sur les opportunités YALI, 

Fulbright, et autres 66 

13-mai Les histoires nucléaires liées au Congo et aux Etats-

Unis 9 

TOTAL 182 
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Graphique 4. : Animation culturelle 
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